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令和元年度の所得税等確定申告は、令和２年２月１７日(月)

から令和２年３月１６日(月)が申告期間となります。 
 

 

  御津町商工会では、税務申告が適切に行われるよう、東海税理士会豊橋支部 

従事税理士の派遣による確定申告指導会を開催します。是非ご活用ください。 
 

 

１．概  要   確定申告に関する税務相談 

         （青色決算申告書・確定申告書の書き方、固定資産減価償却のやり方など） 

 

２．日  程   ２月１８日（火）、２月２５日（火）、３月５日（木）、３月１３日（金） 

         （計４回） 

 

３．時  間   全日とも午前１０時～午後４時（ただし午後０時～午後１時を除く）のうち 

原則１事業所１時間 

（参加申し込み希望が多い際は時間を短縮させて頂くことがあります） 

 

４．対 象 者   御津町商工会員 

 

５．参加方法   完全事前予約制となります。時間指定の予約を先着順にて承りますので、 

         御津町商工会（℡…７６－３７３７）までご連絡ください。 

 

５．そ の 他   相談内容に応じて、必要となるものを各自ご持参ください。 

また、３月に入ってからの指導会は例年大変混み合います。 

税理士への相談内容が多い場合は、２月の指導会にご参加ください。 

令和元年分 



御津町商工会情報 

 

2020年4月１日から 

中小企業にも時間外労働の上限規制が導入されます! 

残業時間の上限は、原則として月４５時間・年３６０時間です。 

これまでの限度基準告示による上限は、罰則による強制力がなく、また特別条項を設けることで上限無く時間

外労働を行わせることが可能となっていました。今回の改正によって、罰則付きの上限が法律に規定され、さら

に、臨時的な特別な事情がある場合にも上回ることのできない上限が設けられます。 

 

時間外労働の上限は原則として月４５時間・年３６０時間となり、臨時的な特 

別の事情がなければこれを超えることはできません。 

●臨時的な特別の事情があって労使が合意する場合でも以下を超えることはできません。 

・年７２０時間以内 

・複数月平均８０時間以内 休日労働を含む 

「２か月平均」「３か月平均」「４か月平均」「５か月平均」「６か月平均」が全て 

１月当たり８０時間以内 

・月１００時間未満 休日労働を含む 

※月８０時間は、1日当たり４時間程度の残業に相当します。また、原則である月４５時間を超えるこ

とができるのは、年間６か月までです。 

 

●上記に違反した場合には、罰則（６か月以下の懲役または３０万円以下の罰金）が科されるおそれが

あります。 

 

詳細等は 時間外労働の上限規制 働き方改革特設サイト 厚生労働省 をご覧下さい。 

https://www.mhlw.go.jp/hatarakikata/overtime.html 

    又は商工会までお尋ね下さい。 

 

御津町商工会ホームページ   http://mitosyoko.ec-net.jp 

【  地 域 委 員 会 】 

１ 月 ２８日 

  

街路灯管理のあり方について 

 

【 青 年 部 】    

１ 月  ９日 

１ 月 ２０日 

 

  

新年名刺判広告お年玉抽選会・青年部新年会 

東三河支部青年部研修会・第３回正副部長会議及びコミュニティ活動 

 

【 女 性 部 】 

１ 月  ９日 

  

第５回常任委員会 ・女性部役員新年会及びふれあいまつり慰労会 



御津町商工会情報 

 

新年度も使いやすくなって実施されます。申請準備をぜひお早めに！ 

～『令和２年度 各種補助金』のご案内～ 
 

令和２年度も、生産性向上や販路拡大など経営上の課題解決のための国の補助制度が引き続き実施されます。

それに加えて、賃上げニーズ対応のための助成金も、一部拡充の上、交付が行われます。興味を持たれたらま

ずは商工会（☎76-3737）までお問い合わせください。 

あらましは、以下のとおりで現在「予定」です。予算審議の

結果などにより、変更される場合もあることを申し添えます。 
 

１．生産性向上・販路拡大を目指す方へ 

●ものづくり・商業・サービス補助金（中小企業庁事業） 

新製品・サービス開発や生産プロセス改善のための設備投資を応援します。さらに使いやすくなりました。 

補助上限額：１，０００万円  補助率：対象となる設備投資額の 1／２（原則） 

●小規模事業者持続化補助金（中小企業庁事業） 

『ブランド力を高めたい』『自社商品を世に広めたい』『ホームページを開設したい』そんな小規模事業者

が取り組む販路開拓を応援するためのものです。 

補助上限額：５０万円  補助率：対象となる費用の２／３ 

対象となる事業：店舗改装 ホームページ作成・改良 チラシ・カタログの作成 

広告掲載 など 
●ＩＴ導入補助金（中小企業庁事業） 

『経営状況を「見える化」したい』『業務を自動化したい』『働き方を改革したい』そんな皆様が取り組む

ＩＴ技術導入による業務効率化を後押しするためのものです。 

補助上限額：４５０万円  補助率：対象となる費用の１／２ 

対象となる事業：バックオフィス業務の効率化や、新たな顧客獲得などのためのＩＴツー 

           ル導入 

 
２．生産性向上に取り組む方へ 

●業務改善助成金（厚生労働省事業） 

生産性を向上させ、職場内で最も低い賃金引き上げを図る中小企業・小規模事業者を支援するものです。 

補助上限額：１００万円  補助率：対象となる費用の３／４（原則） 

対象となる事業：生産性向上のための設備投資（機械設備、ＰＯＳシステム導入等）な 

どを行い、職場内で最も低い賃金（事業場内最低賃金）を一定額以 

上引き上げた場合、そのための費用の一部を助成 

 
＊問合せ先  御津町商工会  ☎76-3737 Fax75-3333 

 

＊中小企業庁助成金のお問合せ 中小企業庁技術・経営革新課  ☎03-3501-1816 

 

＊厚生労働省助成金のお問合せ 愛知労働局雇用環境・均等部企画課 

〒 460-8507 名古屋市中区錦２丁目14－25 ヤマイチビル 

☎052-219-5511 



御津町商工会情報 

御津町商工会・委託団体 令和２年２月予定表 

 曜 予  定  日 曜 予  定 

５ 水 

東三河支部商工会女性部正副部長会議及び

コミュニティ活動10:00 

小規模企業者等設備貸与事業説明会14:00 

青年部常任委員会19:30 

２３ 日 

休館日 天皇誕生日 

６ 木 

愛知火災共済代理所研修会10:30 

２４ 月 

休館日 振替休日 

７ 金 
雇用保険事務組合担当者研修会14:00 

２５ 火 
確定申告指導会10:00～16:00 

商工会女性部リーダーセミナー14:00 

８ 土 
休館日 

２６ 水 
 

９ 日 
休館日 

 
２７ 木 

 

 

１０ 月 
 

２８ 金 
 

 

１１ 火 
休館日  建国記念の日 

 ２９ 土 
休館日 

１２ 水 
創業・経営支援イベント18:00 

   
 

１３ 木 
総務委員会18:00 

  
 

１４ 金 
 ３月８日まで 

日 曜 予  定 

１５ 土 
休館日 

１ 日 
休館日 

 

１６ 日 
休館日 

 ２ 月 
 

１７ 月  ３ 火 
 

１８ 火 

確定申告指導会10:00～16:00 

豊川市企業立地情報交換会15:00 

理事会18:30 

４ 水 

 

１９ 水 

 

５ 木 

確定申告指導会10:00～16:00 

女性部役員反省会12:00 

 

２０ 木 
 

６ 金 
 

２１ 金 

東三河支部商工会事務局長連絡協議会16:00 

７ 土 

休館日 

２２ 土 
休館日 

８ 日 
休館日 


